Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko: Kierownik Klubuy
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Seniora Odolinka.

1.Nazwa i adres jednostki

Centrum Ustug Spotecznych

87-700 Aleksandréw Kujawski ul. Stowackiego 12

2.0kreslenie stanowiska

Stanowisko — Kierownik Klubu Seniora.

Wymiar czasu pracy : taczna liczba godzin do zrealizowania podczas trwania projektu: 210h

(czas trwania projektu 7 miesigey). Zatrudnienie na czas okreslony od wrzeénia 2025r. do
marca 2026r.

Rodzaj umowy: umowa cywilno-prawna.

Miejsce wykonywania pracy: Klub Seniora Odolinka, Remiza OSP w Odolionie,
ul. Dworcowa 5, Odolion, 87-700 Aleksandréw Kujawski,

3. Wymagania niezbedne

Do konkursu moze przystapic osoba, ktdra spetnia wymagania:

1.

posiada obywatelstwo polskie,

ma petng zdolnos¢ do czynnoéci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,
nie byta prawomocnie skazana za przestgpstwo przeciw mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji publicznych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo
skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku ,

spetnianie ponizszych warunkéw:

- wyksztatcenie min. $rednie;

- doswiadczenie zawodowe w organizowaniu zajeé dla podobnej grupy wiekowej
(powyzej 60 lat);

- Umiejetnosé obstugi komputera;

- Znajomosé programu MS Office.

4. Wymagania dodatkowe:
1. komunikatywnog¢, otwartosc, umiejetnosé budowania relacji.
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5. Do obowigzkow naleieé bedzie
- organizowanie zajgé,

- prowadzenie biezgcej dokumentacji z dziatar (listy obecnosci, harmonogramy/programy
zajgc, karty Uczestnikéw/ czek, sprawozdania z zakresu realizowanych zadan, itp.),

- biezgce monitorowanie zapotrzebowania i zakupy materiatéw do zajec, zgodnie z
wezesniej ustalonym harmonogramem i potrzebami uczestnikdw,

- dbanie o bezpieczeristwo i porzadek na terenie kiubu.
6. Wymagane dokumenty

1. list motywacyjny

2. CV z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej
3. wypetniony kwestionariusz osobowy

4.zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w cv w procesie rekrutacji (wzér w
zatgczniku),

5. kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie (dyplom lub zaéwiadczenie o
stanie odbytych studiéw), oraz kopie dokumentéw o ukoriczonych kursach, szkoleniach
podnoszacych kwalifikacje,

6. kopie $wiadectw pracy potwierdzajgcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o
zatrudnieniu na okreslonym stanowisku w przypadku trwania zatrudnienia,

7. oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie,
8. oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na w/w stanowisku.
9. oswiadczenie do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

10. oswiadczenie o niekaralnosdci za umy$ine przestepstwo écigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe.

7. Miejsce | termin sktadania dokumentéw

Oferty nalezy sktadac osobiscie w Centrum Ustug Spotecznych w Aleksandrowie Kujawskim
przy ul. Stowackiego 12 pokdj nr 1 lub za posrednictwem poczty w zaklejonej kopercie z
dopiskiem ,Dotyczy naboru na stanowisko Kierownik Klubu Seniora Odolinka”.
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Wymagane dokumenty nalezy sktadaé do dnia 26.08.2025r. (decyduje data wptywu do
Centrum Ustug Spotecznych w Aleksandrowie Kujawskim). Dokumenty zgloszone po terminie

nie beda rozpatrywane.
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Wszelkie informacje o naborze oraz wyniki bedg umieszczone na stronie internetowe;
Urzedu Gminy w Aleksandrowie Kujawskim w Biuletynie Informacji Publicznej.

Postgpowanie sktadaé sie bedzie z:

1. Selekcji wstepnej, czyli weryfikacji ofert pod wzgledem formalnym oraz wstepnej oceny
merytorycznej. Po dokonaniu analizy formalnej dokumentéw aplikacyjnych kandydaci
zakwalifikowani do nastepnego etapu zostana powiadomieni telefonicznie o terminie i
miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Osoby ktére nie spetnia wymogéw
formalnych nie beda informowane.

2. Selekcji koficowej, sktadajace;j sie z rozmowy kwalifikacyjnej.
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