Protoksl Nr/\/\L/25
z posiedzenie Komisji Zdrowia, O$wiaty, Kultury i Sportu

odbytej w dniu 23 czerwca 2025 r.

W posiedzeniu uczestniczyli radni, cztonkowie Komisji, Zastgpca Wojta i zastepca Kierownik
GZOS. Lista obecnosci stanowi zatacznik do protokotu.

Porzadek posiedzenia;

1. Zaopiniowanie projektow uchwat.
2. Rozpatrzenie pism.
3. Sprawy rozne.

Do punktu 1-go-

Projekt uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie ustalenia regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gmine
Aleksandrow Kujawski.

Zastgpca Wojta Gminy omowita projekt uchwaty.
Komisja jednogtos$nie przy 5 glosach za pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.

Projekt uchwaly w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycielom, ktéorym powierzono funkeje kierownicze w szkolach dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Aleksandrow Kujawski

Zastgpca Wojta omowita projekt uchwaty.

W wyniku dyskusji Komisja uznata, Ze kazdy dyrektor i jego zastepca powinni mieé godziny
dydaktyczne.

Komisja jednogto$nie przy 5 glosach za pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.

Projekt uchwaly w sprawie rozpatrzenia raportu o stanie gminy i udzielenia Wéjtowi
Gminy Aleksandréow Kujawski wotum zaufania.

Zastepca Wojta Gminy omowila raport o stanie gminy w zakresie funkcjonowania,
dziatalno$ci placowek o$wiatowych, Gminnej Biblioteki Publicznej i Gminnego Osrodka

Kultury.

Podkreslono, ze z roku na rok spada liczba dzieci w przedszkolach i tym samym w szkole.
Na $wiadczenie ustug w ztobku jest wysokie zapotrzebowanie. W roku ubieglym adopowano
do uzytku kolejna salg na 15 dzieci.

Komisja jednoglosnie przy 5 glosach za pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.
Do punktu 2-go-

Do Komisji zostaly skierowane do rozpatrzenia przez Przewodniczacego Rady Gminy
pisma w zakresie cofnigcia wypowiedzen, ktore otrzymaty Panie wozne od dyrektora
Szkoty Podstawowej w Stawkach i Dyrektora Szkoty Podstawowej w Stuzewie.
Wypowiedzenia staly si¢ konsekwencja wprowadzonych oszczednosci w szkotach na
podstawie opracowanego raportu o funkcjonowaniu o§wiaty na terenie gminy.



Z pismami zapoznali si¢ cztonkowie Komisji.

Zastgpca Wojta podkreslita w swojej wypowiedzi, ze przeprowadzony audyt pokazat
przerost zatrudnienia w tych szkotach. Poza tym sa to placéwki po kapitalnym remoncie.
Etat konserwatora jest tam zupelnie zbedny. Panie, ktére otrzymaty wypowiedzenia
dostaty propozycje pracy w tzw. Zielonej Brygadzie, ale z niej nie skorzystaty.

Radny Damian Koztowski poinformowalt, Ze przedmiotowe pisma byly adresowane do
Wojta Gminy, a nastepnie przekazane do rozpatrzenia Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji
jako petycje z zaznaczeniem, Ze nie spetniaja one znamion petycji. Pan Radny zaznaczyt,
ze zadne pisma nie powinny by¢ przekazane do rozpatrzenia, jesli nie spetniaja wymogow
formalnych petycji.

Przewodniczacy Komisji stwierdzil, Ze cenna jest inicjatywa rodzicow i rady
pedagogicznej w zakresie kreowania spotecznos$ci szkolnej. Rodzice i nauczyciele
doceniajg prace personelu obstugi. Jednak decyzje w sprawach personalnych naleza do
Dyrektora Szkotly. I wobec tego niniejsze pisma powinny by¢ skierowane do pracodawcy
Dyrektora Szkoty.

Radny Zbigniew Krychowiak zaznaczyt, ze to Dyrektor Szkoty jako pracodawca
odpowiada za polityka kadrowa.

W wyniku dyskusji radni jednogtosnie przy 5 glosach za stwierdzili, ze Komisja Zdrowia,
Oswiaty, Kultury 1 Sportu nie jest organem kompetentnym do rozpatrzenia spraw
kadrowych w zakresie wypowiedzen umow o praceg. Dyrektor szkoty jako pracodawca
zdecydowat kto otrzyma wypowiedzenie umowy. Dyrektor odpowiada za polityke
kadrowa.

Do punktu 3-go-

Pani Jolanta Stolarska poinformowata, Ze zostaty ztozone 42 wnioski na stypendia za
osiagnigcia w nauce powyzej Sredniej 5,4; oraz 2 wnioski o stypendia naukowe. Ztozono
rowniez 21 wnioskdw na stypendia sportowe.

Zastgpca Wojta poinformowata, ze w 26 czerwca br. odbedzie si¢ konkurs na dyrektora
Szkoty Podstawowej w Przybranowie.

Nie zostaty ztozone oferty na dyrektora Szkoty w Opokach.

Zastepca Wojta poinformowata, ze klase zerowke przenosi si¢ ze szkoty w Stuzewie do
przedszkola ze wzgledu na zmniejszajaca si¢ liczbe dzieci w przedszkolu. A dotychczasowa
klase, pomieszczenie mozna wykorzysta¢ w innym celu.

Protokotowata Przewodniczacy Komisji
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Lista obecnosci

na posiedzeniu w dniu 23 czerwca 2025 r.
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Projekt

zdnia 4 czerwea 2023 r,
Zatwiardzony przez ...,

UCHWALA NR e
RADY GMINY ALEKSANDROW KUJAWSKI

zdnia ..., 20251,

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkolach prowadzonych przez Gming Aleksandrow Kujawski

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 i art. 40 ust. | ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22024 r. poz. 1465 ze zm.") art. 30 ust. 6 w zwiazku z art. 91d pkt [ ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r,
Karta nauczyciela (Dz. U. 22024 r. poz. 986 ze zm.?) oraz przepisdw Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu zdnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za pracg w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 755 ze zm.”) Rada Gminy uchwala co
nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XVIII/138/20 Rady Gminy Aleksandréw Kujawski z dnia 25 lutego 2020 r. w sprawie
ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming
Aleksandrow Kujawski (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom, z 2020 1. poz. 1338) zmisnia siz Ragulamin wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Aleksandréw Kujawski stanowigcy

zatgeznik do uchwaly zmienianej, w ten sposdb, ze:

[)§ 4ust. 2regulaminu otrzymuje brzmienie: "2. Ustala sie nastgpujace stawki dodatkdw funkeyjnych.
Wysokos¢ miesigcznego dodatku funkeyjnego wynosi dla:

1) dyrektora szkoty od 40% do 60% pobieranego wynagrodzenia zasadniczego,

2) wicedyrektora szkoly w kwocie od 900 zt do 1100 2|

3) wychowawca klasy w kwocie 300 zt

4) opiekun stazu lub mentor w kwocie 50 z}"
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sis Wéjtowi Gminy Aleksandrow Kujawski.

w Dzienniku  Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

§ 3. Uchwata podlega publikacji
i wchodzi w zycie z dniem | wrzesnia 2025 r.
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UZASADNIENIE

Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w  szkolach dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Aleksandrow Kujawski, stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art, 30
ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela.

W uchwale proponuje si¢ zmiane wysokosci miesiecznego dodatku funkcyjnego dla dyrektora
szkoly z kwotowego na procentowy oraz wysokosé¢ miesiecznego dodatku funkeyjnego dla wicedyrektora
szkoly.

Tres¢ proponowane] uchwaly zostala uzgodniona zs zwiazkami zawodowymi zrzeszajgcymi

nauczycieli.
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z dnia 4 czerwea 2023 1.
Zatwierdzony przez .....ooveceecroniennns

UCHWALA NR
RADY GMINY ALEKSANDROW KUJAWSKI

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom ktdrym powierzono funkeje kierownicze w szkotach dla ktérych organem prowadzgcym
jest Gmina Aleksandréw Kujawski

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. | ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22024 r. poz. 1465 ze zm.") oraz art. 42 ust. 6i 7 pkt 2 w zwigzku zart. 91d pkt I ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (Dz. U. z 2024 r., poz. 986 ze zm.%) Rada Gminy uchwala co nastepuje:

§ 1. Dyrektorom i wicedyrektorom szkél, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Aleksandrow
Kujawski obniza sig tygodniowy obowiazkowy wymiar zajed dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych
do liczby godzin zaje¢ w nastepujacy sposdb:

[) dyrektor szkoly - tygodniowa obowiazkowa liczba zaje¢ dydaktycznych, opiekuiczych i wychowawezych -
2 godziny
2) wicedyrektor szkoly - tygodniowa obowiazkowa liczba zajg¢  dydaktycznych, opiekunczych

i wychowawezych - 9/18, 11/22, 13/26, 13/30

§ 2. Ustalony w § I tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajg¢ dydaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych odnosi sig takze do nauczycieli, ktérym powierzono funkcjs dyrektora szkoly lub
wicedyrektora w zastgpstwie nauczycieli powolanych do pelnienia tych funkcji. Obnizony wymiar godzin
w takim przypadku obowiazuje od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesiacu, w ktérym zlecono
nauczycielowi petnienie funkcji dyrektora lub wicedyrektora, a ustaje z kodicem miesiaca w ktorym nauczyciel
zaprzestal pelnié funkceje,

§ 3. Traci moc uchwata Nr XLVI11/386/18 Rady Gminy Aleksandréw Kujawski z dnia 28 sierpnia 2018 r.
w sprawie ustalenia szczegbtowych zasad udzielania irozmiaru obnizek w tym zwalniania z tygodniowsgo
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych dyrektordw
I wicedyrektordw szkol, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Aleksandrow Kujawski oraz
nauczycieli, ktérym powierzono funkeje dyrektora lub wicedyrektora w zastepstwie nauczycieli powotanych do
petnienia tych funkeji (Dz. Urz, Woj. Kujawsko-Pomorskiego z 2018 r. poz. 4428)

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Aleksandrow Kujawski.

§ 3. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego
i wchodzi w zyciz z dniem | wrzesnia 20235 r.
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UZASADNIENIE
Zgodnie z zapisami art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy karta nauczyciela Rada Gminy w drodze uchwaly
okresla tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ dla nauczycieli, ktorzy pelnia funkcje kierownicze.
Niniejsza uchwata okresla zasady udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
zaje¢ dydaktycznych, opiskunczych i wychowawczych dla nauczycieli, ktdrym powierzono funkcje
kierownicze oraz wicedyrektordw.
Tredc proponowanej uchwaly zostala uzgodniona ze zwiazkami zawodowymi zrzeszajgcymi

nauczycieli, biorac powyzsze pod uwage podjecie wymienionej uchwaty jest w petni uzasadnione.
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Projekt

zdnia |1 czerwca 2025 r.
Zatwierdzony przez

UCHWALA NR XVI/ /25
RADY GMINY ALEKSANDROW KUJAWSKI

z dnia 24 czerwca 2025 r.

W sprawie rozpatrzenia raportu o stanie gminy i udzielenia Wéjtowi Gminy Aleksandréw Kujawski
wotum zaufania.

Na podstawie art. 18 ust.4a oraz art. 28aa ust.4 i 9 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (
Dz. U. z2024 r. poz. 1465 ze zm." ) Rada Gminy Aleksandrow Kujawski uchwala co nastepuje:
§ 1. Po rozpatrzeniu i po zakonczonej debacie nad przedstawionym przez Wojta Gminy Aleksandréw
Kujawski Raportem o stanie Gminy Aleksandréw Kujawski postanawia sie udzieli¢ wotum zaufania Wéjtowi
Gminy Aleksandrow Kujawski.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

"'Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2024 r. poz. 15372, poz.1907 i poz.1940
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UZASADNIENIE

Ustawa z dnia I | stycznia 2018 r. o zmianie niektérych ustaw w celu zwiekszenia udziatu obywateli w
procesie wybierania, funkcjonowania i kontrolowania niektérych organéw publicznych w ustawie z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym dodano art. 28aa regulujgcy kwestie przygotowania i
rozpatrzenia raportu o stanie gminy.

Wojt Gminy Aleksandrow Kujawski ma obowigzek przedtozenia Radzie Gminy przedmiotowego
raportu w terminie do 31 maja. Raport zostal przedstawiony Radzie Gminy.

Raport obejmuje podsumowanie dziatalnosci organu wykonawczego w roku poprzednim, w
szczegolnosci realizacjg polityk, programow i strategii i uchwat Rady Gminy.

Rada Gminy rozpatruje raport podczas sesji, na ktorej podejmowana jest uchwata Rady Gminy w
sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium. Raport jest rozpatrywany w pierwszej kolejnosci.
Nad przedstawionym raportem o stanie gminy przeprowadza sie debate.

Raport stanowi podstawe dla udzielenia przez Rade wotum zaufania wéjtowi. Po zakonczeniu
debaty nad raportem o stanie gminy Rada Gminy przeprowadza glosowanie nad udzieleniem

wotum zaufania. Uchwale o udzieleniu wojtowi wotum zaufania Rada Gminy podejmuje
bezwzgledng wickszoscia glosow ustawowego sktadu rady

[d: 49AEI5DA-[84E-4D5E-9743-A5D1792B3A3C. Projekt Strona |



