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Samorzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko Opiekuna/ki w ramach
projektu ,,Dzienne Domy Pobytu w Gminie Aleksandréw Kujawski”.

1.Nazwa i adres jednostki.

Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Aleksandréw Kujawski

87-700 Aleksandréw Kujawski ul. Stowackiego 12

2.0kreslenie stanowiska

Stanowisko — Opiekun/ka w Dziennym Domu Pomocy w Wotuszewie.

Wymiar czasu pracy : Umowa o prace na peten etat od maja 2025r.

Planowane zatrudnienie 5 osob.

3. Wymagania niezbedne:

Do konkursu moze przystgpic¢ osoba, ktdra spetnia wymagania:

7.

posiada obywatelstwo polskie,

ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo przeciw mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji publicznych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentdéw lub za przestepstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

posiada min. srednie wyksztatcenie,

posiada kwalifikacje do wykonywania jednego z zawoddw: opiekun srodowiskowy, asystent
osoby niepetnosprawnej, pielegniarz, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, opiekun
kwalifikowany w domu pomocy spotecznej; lub posiada doswiadczenie w realizacji ustug
opiekunczych, w tym zawodowe, wolontariackie lub osobiste wynikajgce z petnienia roli
opiekuna faktycznego i odbyta minimum 80-godzinne szkolenie z zakresu realizowanej ustugi,
w tym udzielania pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej,

posiada nieposzlakowang opinie oraz wysokie umiejetnosci interpersonalne

4. Do obowigzkow opiekuna naleze¢ bedzie:

Prowadzenie niezbednej dokumentacji, aktualizacja indywidualnych programéw pobytu
uczestnikéw, dokonywanie przyjecia uczestnikéw, wprowadzenie w zasady funkcjonowania,
przydzielanie wsparcia.

Dobér wyposazenia, materiatéw zgodnie z potrzebami uczestnikdw.

Weryfikacja programoéw i metod prowadzonych zajec.

Ustalenie programdw eventdw zgodnie z potrzebami uczestnikow.

Sprawowanie codziennej opieki nad uczestnikami, organizacja i animacja czasu wolnego,
okreslenie harmonogramu rehabilitacji, kontakt z uczestnikami oraz opiekunami faktycznymi,

organizacja warsztatéw.
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e Pomoc w codziennym funkcjonowaniu uczestnikow w DDP.

e Zapewnienie wparcia podopiecznym w zakresie codziennych czynnosci takich jak:
ubieranie/rozbieranie, jedzenie, korzystanie z toalety oraz opieke higieniczng (np. czynnosci
zwigzane z utrzymaniem higieny osobistej, pomoc przy zatatwianiu potrzeb fizjologicznych,
zmiane pielucho-majtek z uwzglednieniem czynnosci higieniczno-pielegnacyjnych, pomoc
przy ubieraniu sie);

e Ciaggte asekurowanie i wsparcie uczestnikdw podczas zaje¢ terapeutycznych, czasu wolnego,
spozywania positkow.

e Dbanie o fad i porzagdek w Dziennym Domu Pomocy.

5. Wymagane dokumenty

1. list motywacyjny,
zyciorys/CV uwzgledniajgcy doktadny przebieg kariery zawodowej opatrzony klauzulg
,wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz ustawg z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych”,

3. oryginat kwestionariusza osobowego osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie,
zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w cv w procesie rekrutacji (wzér w
zataczniku),

5. kserokopie dokumentéw po$wiadczajacych wyksztatcenie (dyplom lub zadwiadczenie), oraz
kopie dokumentéw o ukoriczonych kursach, szkoleniach podnoszacych kwalifikacje,

6. kopie $wiadectw pracy potwierdzajgcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o
zatrudnieniu na okreslonym stanowisku w przypadku trwania zatrudnienia lub o$wiadczenie.

7. oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

8. oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na w/w stanowisku,

9. oswiadczenie do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

10. o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

11. w przypadku kandydata z orzeczong niepetnosprawnoscia - kopia dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

6. Miejsce i termin sktadania dokumentéw.

Oferty nalezy sktada¢ w Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Aleksandréow Kujawski przy ul.
Stowackiego 12 lub za posrednictwem poczty w zaklejonej kopercie z dopiskiem , Dotyczy naboru na
stanowisko Opiekun/ka w ramach projektu Dzienne Domy Pobytu w Gminie Aleksandréw Kujawski”.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 28.03.2025r. (decyduje data wptywu dokumentdéw).
Dokumenty zgtoszone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Wszelkie informacje o naborze oraz wyniki bedg umieszczone na stronie internetowej Gminy
Aleksandréw Kujawski w Biuletynie Informacji Publicznej.

Postepowanie skfada¢ sie bedzie z:
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1. Selekcji wstepnej, czyli weryfikacji ofert pod wzgledem formalnym oraz wstepnej oceny
merytorycznej. Po dokonaniu analizy formalnej dokumentéw aplikacyjnych kandydaci
zakwalifikowani do nastepnego etapu zostang powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Osoby ktére nie spetniag wymogoéw formalnych nie
bedg informowane.

2. Selekcji koncowej, sktadajacej sie z rozmowy kwalifikacyjnej.

labena Zarebska
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